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	ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ  ДОБРИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

П Р И К А З


	         20.09.2019

	п. Добринка
	№ 250


 Об утверждении паспорта доступности и плана мероприятий «дорожной карты» по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в отделе образования Добринского муниципального района на 2019 – 2030 гг.
 
     В соответствии с приказом Министерства образования и науки  России от 09.11.2015 г. № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи», в  целях систематизации и организации работы по  повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить  паспорт  доступности для инвалидов  объектов и услуг  отдела образования администрации Добринского муниципального района (приложение 1)
 2. Утвердить  план (дорожную  карту) по   повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на период 2019-2030 годы (приложение 2)  

5.  Разместить паспорт доступности, план (дорожную  карту) по   повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на период 2019-2030 годы на официальном сайте  отдела образования 

6. Возложить ответственность за выполнение плана (дорожной  карты) по   повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на период 2019-2030 годы на  заместителя начальника отдела образования Басову Р.А.

7. Утвердить Программу инструктажа работников отдела образования администрации Добринского муниципального района по вопросам обеспечения доступности для инвалидов услуг и оказания при этом необходимой помощи (приложение 3). 
8. Возложить обязанность  по проведению   инструктажа персонала и контроль за соблюдением сотрудниками требований на заместителя начальника Басову Р.А.

9. Басовой Р.А.   провести инструктаж всех работников отдела образования  по вопросам обеспечения доступности для инвалидов услуг и оказания при этом необходимой помощи в срок  до  21.09.2019г.;  инструктаж вновь принятых  работников   проводить в 3-хдневный срок после начала работы. 
10. Утвердить форму журнала регистрации проведения инструктажа работников по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг (Приложение № 4).

11. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Начальник отдела образования                                    И.М. Немцева
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